MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

DIRECTIA PENTRU EVIDENTA PERSOANELOR SI EEE%QEETTI
ADMINISTRAREA BAZELOR DE DATE ST
g Exemplar unic

{ MR Nr. ex. redactate 1

Nr. 3485022
Data: 15.09.2022
COMISIA DE CONCURS

TABEL

cu rezultatele obtinute de candidati la concursul organizat ocuparii functiei/postului vacant de
sef serviciu (functionar public cu statut special), specialitatea Resurse umane si inspectia
muncii, la Serviciul Resurse Umane din cadrul Directiei pentru Evidenta Persoanelor si
Administrarea Bazelor de Date, prevazut la pozitia 115 1n statul de organizare al unitafii,
cu recrutare din sursa interna si care au sustinut in data de 15.09.2022, proba
interviu structurat pe subiecte profesionale - unica proba de concurs

Proba: interviu structurat pe subiecte profesionale

NT. COD UNIC DE - | OBSERVATII
crt. IDENTIFICARE NOTA OBTINUTA

L. 3484622 6.05 _

2. 3484623 720 _

Candidatul nemultumit de rezultatul obtinut la interviul structurat pe subiecte
profesionale poate formula contestatie o singurd datd, in termen de 24 de ore de la afisare,
respectiv pana la data de 16.09.2022 ora 17:00, ce va fi depusa in format electronic (semnata
si scanatd in format electronic needitabil) la adresa de e-mail a Serviciul Resurse Umane din
cadrul Directiet pentru Evidenta Persoanelor si  Administrarea Bazelor de
Date sru.depabd@mai.gov.ro.

in termen de 2 zile lucritoare de la expirarea termenului de depunere, contestatia
va fi solutionata de catre comisia constituitd in acest scop, conform graficului privind
desfasurarea concursului.

Rezultatele la contestatii se comunica candidatilor prin afisare la sediul Directieil pentru
Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date si se posteaza pe pagina de Internet a
unitatii, http://depabd.mai.gov.ro/posturi vacante.html. Comunicarea contine motivele care au
stat la baza adoptarii hotararii.

Nota acordatd dupd solutionarea contestatiei la interviul structurat pe subiecte
profesionale este definitiva.

Data si ora afisarii : 15.09.2022, ora 17:00.
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